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Introdução 

 

 
 
O Estágio Supervisionado constitui-se de um ato educativo que 

proporciona ao estudante atividades de aprendizagem social, profissional e cultural por 

meio de sua participação em situações reais de vida e trabalho sob responsabilidade da 

Instituição de Ensino.  

O Estágio Supervisionado representa uma oportunidade de integração do 

aluno com o universo do trabalho no exercício de troca de experiências, na participação 

de trabalhos em equipe, no convívio sócio-profissional, no desenvolvimento de valores 

inerentes à cultura do trabalho, bem como na responsabilidade e capacidade de tomada 

de decisões profissionais com crescentes graus de autonomia intelectual, e 

conseqüentemente, prática.  

Para tanto, o Estágio Supervisionado é necessário na área da Saúde por 

proporcionar as habilitações profissionais técnicas.  

O Estágio Supervisionado é dividido por áreas e realizado na Clínica-Escola 

desta Instituição de Ensino e demais locais conveniados por ela, sob supervisão de seus 

profissionais. O estágio não estabelece em qualquer instância nenhum tipo de vínculo 

empregatício e o aluno/estagiário estará assegurado contra acidentes pessoais em 

período de exercício curricular.  

Por tudo, o presente Manual de Estágio Supervisionado do Curso de 

Fisioterapia tem por objetivo esclarecer a você aluno/estagiário as normas gerais do 

estágio supervisionado e a instruí-lo sobre como melohor realiza-lo. 

Lembre-se que como estagiário você é espelho de uma categoria 

profissional, cabendo-lhe, portanto, zelar por sua posição, bem como a classe a que você 

pertence e representa. 

Recomendamos a leitura atenta deste manual durante todo o período em 

que se desenvolver o Estágio Supervisionado. 

Boa leitura e ótimo Estágio! 

 

A Coordenação 

Create PDF files without this message by purchasing novaPDF printer (http://www.novapdf.com)

http://www.novapdf.com
http://www.novapdf.com


4 

 
I - Informações Gerais 
 
 
  1. Não haverá prorrogação nem condensação do Estágio Supervisionado, devendo 
sua programação ser concluída no prazo estabelecido. 
 

2. O aluno/estagiário deverá obter, no mínimo, 7 (sete) pontos como nota final 
de cada área de estágio para lograr aprovação. 

 
3. Não há prova substitutiva nem exame final para a disciplina de Estágio 

Supervisionado I e II.  
 

4. Caso ocorra reprovação em apenas 01 (uma) área de estágio, o estagiário 
poderá refazê-la no mesmo período (7º ou 8º), desde que haja tempo hábil. Caso 
contrário, o aluno deverá refazer a(s) área(s) em que houve reprovação no ano 
subseqüente.  

 
5. A reprovação em uma área de estágio, não implica na paralisação de outras 

áreas, nem na escolha de qual área realizar. 
 
6. Cada falta ocorrida no Estágio acarretará em perda de 0,25 pontos na 

avaliação prática do aluno/estagiário. Fica a critério do Supervisor de cada área a 
necessidade de reposição das faltas ocorridas. 

 
7. Cada 3 (três) atrasos no Estágio acarretarão em perda de 0,25 ponto 

na avaliação prática do aluno/estagiário.  
 
8. Nos dias pré-estabelecidos para a troca de área, todos os estagiários deverão 

comparecer aos locais de estágio devidamente uniformizados, não havendo, no entanto, 
atendimento aos pacientes. 
 
 9. Serão cobrados os reparos e/ou reposição dos equipamentos e materiais 
utilizados pelo aluno/estagiário sem o devido cuidado. 

 
10. O aluno/estagiário deverá entregar ao final de cada área de estágio, um 

relatório ao supervisor do estágio que será lido apenas pela coordenação do curso. O 
relatório deve conter os seguintes itens: 
 

a) Capa: 
  Nome do aluno; área de estágio e período; nome do supervisor do estágio 
  
b) Conteúdo  
Texto digitado sobre a matéria ministrada (seminários, trabalhos, aulas práticas e 
teóricas); a opinião do aluno/estagiário sobre a matéria ministrada; a opinião do 
aluno/estagiário sobre o estágio (local, ambiente, vivência, pacientes); a opinião do 
aluno/estagiário sobre o(s) supervisor (es) e a opinião do aluno/estagiário sobre seu 
desempenho durante o estágio acompanhado de nota avaliativa (apenas p/ esse 
item). 
    É situação sine qua non a entrega do Relatório na última semana de Estágio. 
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II - Horários 
 

 
1. O Estágio será realizado no horário estabelecido em cada área a ser cumprida. 
 
2. Cada estagiário deverá, por ocasião de sua entrada e saída, comunicar ao 

supervisor do local. 
 

3. Todo horário não cumprido deverá ser justificado ao supervisor local. 
Obs.: O estagiário não deverá exercer outras atividades durante o horário estabelecido 
para estágio, inclusive orientação e pesquisa para o Trabalho de Conclusão de 
Curso. 

 
4. A FCNM não se responsabilizará por horário de condução inadequado e/ou 

problemas particulares que possam vir a interferir no horário estabelecido para o estágio. 
 

 
III - Comportamento do Estagiário 
 

 
1- O estagiário deverá seguir as normas internas desta Instituição de Ensino e das 

Instituições conveniadas a ela. 
 

2. Quaisquer reclamações, solicitações ou reivindicações, deverão ser dirigidas 
diretamente ao Supervisor local. 

 
3. O estagiário deverá seguir as normas determinadas pelo Código de Ética 

Profissional. 
 
4. A aparência é importante, portanto não use: cabelos soltos; unhas 

compridas e esmaltadas com cor escura; uso de tênis, sandálias e tamancos; piercing e 
tatuagens aparentes, e roupas transparentes e/ou decotadas. É necessário nas áreas 
hospitalares, o uso do jaleco da Faculdade. Na Hidroterapia deve-se usar o traje de 
banho da Faculdade e touca. Para as mulheres é optativo o uso da bermuda da 
Faculdade. 
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IV – Avaliação do Aluno/Estagiário 
 
 
 
  O Supervisor de Estágio levará em consideração os seguintes itens para a avaliação do 
aluno/estagiário: 
 
 
 Atuação técnica:  
    - utilização correta dos métodos e técnicas de avaliação; 
    - elaboração adequada do programa de tratamento fisioterápico e 
    - aplicação adequada das técnicas, manobras e recursos fisioterapêuticos. 
 
 
 Postura: 
   - freqüência e pontualidade; 
   - interesse e participação; 
   - relacionamento do aluno/estagiário com o paciente; 
   - relacionamento do estagiário com o grupo e supervisor e  
   - cumprimento das atividades atribuídas ao aluno/estagiário durante o período de 
estágio. 
 
 
Avaliação escrita 
 
 

Trabalho de conclusão de área (TCA) 
 
 

V - Feriados  
 

 
Os feriados serão determinados pela Direção da Faculdade por meio do calendário 

escolar. 
 
 
 
VI - Cumprimento das Normas dos Estágios 
 
 

1. Toda falta ao cumprimento das presentes normas deverá ser justificada ao 
Supervisor local. 

 
2. O Supervisor, se achar necessário, poderá fazer advertência por escrito ao 
aluno/estagiário que não cumprir as presentes normas. 

 
3. Os casos omissos neste Manual serão resolvidos em comum acordo pelo 
Supervisor de Estágio e Coordenação do Curso de Fisioterapia. 

 

Create PDF files without this message by purchasing novaPDF printer (http://www.novapdf.com)

http://www.novapdf.com
http://www.novapdf.com


7 

 
VII – Cronograma 

 
 
7º semestre e 8º semestre: 

 
Estágio I: de 01/02/2010 à 06/05/2010 
 
 
Estágio II: de 10/05/2010 à 09/09/2010 (Férias de 28/06/2010 a 23/07/2010) 
      

 
Estágio III: de 13/09/2010 à 16/12/2010 

 
 

 
VIII – Áreas e Horários dos Estágios 
 
 

 Clínica-Escola da FCNM: 
 
Fisioterapia Aplicada às Disfunções Cardiorrespiratórias 

    Manhã – 7h50m às 12h – 3ª e 5ª feira 
 

 Clínica-Escola da FCNM: 
 

Fisioterapia Aplicada à Neurologia Infantil  
    Manhã – 7h50m às 12h – 3ª e 5ª feira 

 
 Clínica-Escola da FCNM: 

 
Fisioterapia aplicada à Neurologia do Adulto  

    Manhã – 7h50m às 12h – 2ª e 4ª feira 
 

 Clínica-Escola da FCNM: 
 

Fisioterapia aplicada à Ortopedia, Traumatologia e Reumatologia 
    Tarde - 13h30m às 17h40m 

 
 Santa Casa de Misericórdia Mogi das Cruzes: 

  
Fisioterapia Hospitalar Aplicada às Disfunções Motoras  

    Tarde – 13h30m às 17h15m – 3ª e 5ª feira 
 

Fisioterapia Hospitalar Aplicada às Disfunções Cardiorrespiratórias 
    Manhã – 7h50m às 11h40m – 2ª e 4ªfeira 
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IX - Endereços das Áreas de Estágio 
 
 
      
 Clínica-Escola da FCNM 

 
     Rua Cabo Diogo Oliver, 758 – Mogilar – Mogi das Cruzes – SP 

 
 
 

 Santa Casa de Misericórdia de Mogi das Cruzes 
     
    Rua Barão de Jaceguai, 1.148 – Centro – Mogi das Cruzes - SP 
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